TEATRO
COMUNALE

ﬁ& di BOLOGNA
fondazione

DATI RELATIVI AL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO E DETERMINATO DI CUI AGLI
ART.LI116-c.1el17-c.1D.Lgs n.33/2013

Il prospetto espone la suddivisione per tipologia di rapporto di lavoro e per categoria lavorativa espressain F.T.E. (full
time equivalent).

Dati sull’ occupazione

Nel seguente prospetto € indicato la consistenza mediadei dipendenti, dettagliata per categoria e calcolatain funzione del
rapporto tra il totale delle giornate del 2023 utili ai fini previdenziali ed il numerativo massimo di giornate retribuibili
nell’anno (312).

Tipologia Tempi Indeterminati FTE Tempi determinati FTE altre tipologie contratto FTE TOTALI FTE

2022 | 2023 VA" 2022 | 2023 [YA"'®| 2022 | 2023 [YA"'¥'| 2022 | 2023 [YA''®#

oni oni oni oni
Professori d'orchestra 74,87 71,13 |- 3,74 10,96 15,52 456 2,87 2,98 0,11 88,70 89,63 0,93
Artisti del coro 46,88 45,12 (- 1,76 8,30 9,17 0,87 - 55,18 54,29 |- 0,89
Maestri collaboratori 3,49 3,38 |- 0,11 1,17 1,42 0,25 - - - 4,66 4,80 0,14

Ballo - - - - - - - - - -
Personale artistico| 125,24 119,63 |- 5,61 20,43 26,11 5,68 2,87 2,98 0,11 148,54 148,72 0,18
Impiegati 23,01 27,48 4,47 11,63 8,43 |- 3,20 - 34,64 35,91 1,27

Dirigenti (*) 1,00 1,00 - - - - - 1,00 1,00 -
Personale amministrativo 24,01 28,48 4.47 11,63 8,43 |- 3,20 - - - 35,63 36,91 1,28
Personale tecnico 30,93 35,66 4,73 21,58 13,99 |- 7,59 - 52,52 49,66 |- 2,86
TOT.PERSONALE DIPENDENTE 180,18 183,77 3,59 53,63 48,52 |- 5,11 2,87 2,98 0,11 236,68 235,27 |- 1,41
Contratti collab. e profess. 1,00 0,75 |- 0,25
TOTALI 180,18 183,77 | 359| 5363] 4852]- 511] 287 298] o0,11] 23768 [ 236,02]- 1,66

(*) escluso Sovrintendente
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